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VOL ry - Toimintasuunnitelma 2025–2026    

 

Järjestötoiminta 

1. Huolehditaan liiton toimivuudesta ja toimintaedellytyksistä organisaation kaikilla tasoilla.   

2. Varmistetaan jäsenmäärän myönteinen kehitys aktiivisella jäsenhankinnalla ja -pidolla.   

3. Järjestetään neuvottelupäiviä ja osallistutaan alueellisiin ja paikallisiin tapahtumiin.   

4. Toteutetaan alueellisten tapahtumien kierros, jonka tavoitteena on mm. paikallisen ja alueellisen 

toiminnan aktivointi sekä valtuustovaalien ehdokasasettelun markkinointi. 

5. Järjestetään liiton valtuustovaalit ja osallistutaan järjestön valtuustovaalien toteuttamiseen sekä 

huolehditaan uusien luottamushenkilöiden perusteellisesta perehdyttämisestä.   

 

 

Työmarkkinapoliittinen edunvalvonta 

1. Vaikutetaan siihen, että varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen henkilöstön tehtävät ja vastuut ovat 

selkeät. Jäsenistön palkkaus nostetaan tehtävän vaativuutta ja koulutusta vastaavalle tasolle 

palkkausjärjestelmiä kehittämällä.  

2. Vaikutetaan siihen, että virka- ja työehtosopimusten määräyksiä noudatetaan.  

3. Vaikutetaan ja osallistutaan jäsenistön työhyvinvoinnin ja työolosuhteiden kehittämiseen.  

4. Vaikutetaan yksityisen varhaiskasvatussektorin edunvalvonnan vahvistumiseen opetusalan 

sopimuksissa.  

5. Vaikutetaan varhaiskasvatuksen johtamisjärjestelmien kehittämiseen.  

 

 

Koulutuspoliittinen edunvalvonta  

1. Vaikutetaan siihen, että varhaiskasvatuslakiin täsmennetään pedagogisen varhaiskasvatuksen 

määritelmä opettajan johdolla tapahtuvaksi suunnitelmalliseksi toiminnaksi.  

2. Vaikutetaan siihen, että varhaiskasvatuslakiin kirjattu lapsen kasvun ja kehityksen tuen jatkovalmistelu 

toteutuu liiton linjausten mukaisesti.  

3. Vaikutetaan varhaiskasvatuksen opettaja-, erityisopettaja- ja maisterikoulutuksen korkeatasoisuuteen 

ja aloituspaikkojen nykyisen määrän vakiinnuttamiseen sekä siihen, että päiväkodinjohtajan ainoana 

kelpoisuutena säilyy KM-tutkinto.  

4. Vaikutetaan siihen, että kaksivuotinen esiopetus vakiintuu.  

5. Vaikutetaan siihen, että varhaiskasvatuksen asema julkisena palveluna ja lapsen sivistyksellisenä 

oikeutena toteutuu. Yksityisen varhaiskasvatuksen tulee olla voittoa tavoittelematonta ja kuntien 

varhaiskasvatusta täydentävää toimintaa.  

 



Viestintä 

1. Viestinnässä vahvistetaan VOL:n roolia asiantuntijaorganisaationa sidosryhmille tukien liiton 

tavoitteiden toteutumista.    

2. Viestinnässä tehdään liiton toimintaa näkyväksi tukien samalla jäsenhankintaa ja jäsenpitoa sekä 

jäsenten ammatti-identiteettiä ja tehden liiton aktiivitoimijuutta houkuttelevaksi. 

3. Varhaiskasvatuksen opettajan merkitystä varhaiskasvatukselle, lapsuudelle ja yhteiskunnalle 

vahvistetaan liiton viestinnässä. 

4. Viestintä tukee kuntavaalivaikuttamista 2025. Valmistaudumme vuoden 2026 aikana seuraavan 

vuoden eduskuntavaaleihin. 

 

 

 


