s gcé/ar lLi// ett gol‘l‘ /5redl‘c‘in6/ardéa/9
_— — émc‘iéarndpec/agogiéen
T, sgehels Ledarskapets hefhet ar buithantortiy

o Forestindarskapet som nérmaste chef garanteras genom fungerande ledarstrukturer, tillrickliga stodgjinster
och fungerande organisation.

o Stid for ledarskapet fis av arbetsgemenskapen, bitridande forestindare, kolleger och den egna formannen.

o Arbetsbeskrivningarna ér uppdaterade och relevanta.

2 \ ngcée/n Kc’irnuppgtfl‘en ar clel‘ peclagogiééa /ec/arééa/oel‘

*  Genom att leda personalens kunnande bibehills och forstiirks kvaliteten i fostrandet och undervisningen

*  Genom att dra nytta av arbetsgemenskapens expertis kan man utvirdera och utveckla verksambheten och
bemdta nya utmaningar.

* Pedagogiska dokument och nya forskningsresultar styr enhetens arbete med undervisning och fostran.

3 : ngcée/n :Z)el‘ egna éunnam!el‘ A(i//& ajour

o Formanstalanger och ett brett kunnande uppriitthills och utvecklas genom fortbildning och vidareutbildning.
»  Kunskap som behivs for formansjobber uppdateras kontinuerligs.
* En viktig del av kunnandet ir att ta hand om sitt eget vilmdende i arbetes.

4. ngcée/n %réefdgemenééapen ar en tL//gd!’Lg

»  Med goda arbetsgemenskapstalanger, samarbete och kommunikation garanteras en god och
vilmdende arbetsgemenskap.

» Medlemmarna i arbetsgemenskapen ir medvetna om vars och ens rittigheter, skyldigheter och ansvar.

Orken i arbetet frimjas genom en arbetsmiljo som dr hélsosam och trygg.

fm 5 ngcée/n o[ec[aren l‘a/ar /OI" éarnef OC/L éarnclomen

Forestindaren dr expert pa smiabarnspedagogiken.
¥ *  Genom ledarskapet garanteras barners vixande och en obruten
kunskapsvig samt en trygg larandemiljo.
Genom ledarskapet garanteras familjerna delaktighet och
ett rittvist bemétande.

C(/)n uniueréa/ngcée/ l‘i// elt gol‘l‘ /edardéa/o

* Ledarskaper inom smébarnspedagogiken styrs av barntridgdrdslirarens
yrkesetiska principer.



