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Erityisopetusja Iapsen tuki

va rha IS kasvatu ksessa

Varhaiskasvatus on suunnitelmallista ja
tavoitteellista toimintaa, joka ottaa huomioon
ryhmakontekstissa yksittaisten lasten

oppimisen, kehityksen ja hyvinvoinnin tarpeet.

Varhaiskasvatuslain (540/2018) muutosten
tavoitteena on vahvistaa lasten tasavertaista
oikeutta kehityksen, oppimisen ja hyvin-
voinnin tukeen. Tuen tulee olla oikea-
aikaista, varhaista, ennakoivaa ja lasten
tarpeiden mukaista. Varhaiskasvatus toteutuu
inklusiivisten arvojen ja periaatteiden
mukaisesti. Periaatteisiin uusitun Varhais-
kasvatussuunnitelman perusteiden (Opetus-
hallitus 2022) mukaan kuuluu kaikkia lapsia
koskevat yhtdlaiset oikeudet, tasa-arvoisuus,
yhdenvertaisuus, syrjimattomyys, moni-
naisuuden arvostaminen seka sosiaalinen
osallisuus ja yhteisollisyys. Naiden periaattei-
den ja arvojen toimeenpano on inklusiivista
varhaiskasvatusta, jonka toteutumista tukevat
varhaiskasvatuksen erityisopettajat.

Inkluusiossa on kyse tasa-arvoon
pohjaavasta kasvatuksesta ja
koulutuksesta, jossa mahdollistetaan
osallisuus ja johon kaikkia
kannustetaan ja ohjataan. Taémdn
lisdksi syrjimisen kdytdnnét ovat
poissa ja yhdenvertaisuuden
periaatetta tutkitaan ja noudatetaan.
Erilaisuus, vammaisuus tai ylipaatdaan
moninaisuus on rikkaus, jota vaalitaan
ja josta iloitaan. Kilpailullisuuden

on korvannut yhteiséllisyys ja
yhteenkuuluvuuden edistdminen.
(Pihlaja 2021.)

Varhaiskasvatuksen tuen tasot - yleinen,
tehostettu ja erityinen tuki - rakennetaan
toimivaksi ja joustavaksi kokonaisuudeksi.
Lahtdkohtana on kaikille lapsille yhteinen
varhaiskasvatus, jossa jokaisella lapsella

on oikeus saada yksiléllisen kehityksensa,
oppimisensa ja hyvinvointinsa edellyttamaa

yleistd tukea omassa lapsiryhmassaan.
Inklusiivisen varhaiskasvatuksen
toteuttamisen edellytyksena on laadukas
pedagoginen ja erityispedagoginen
osaaminen ja toiminta, huolenpito lasten
hyvinvoinnista seka henkildston
sitoutuminen inkluusion periaatteisiin.
Varhaiskasvatuksen erityisopettajalla

on roolinsa kaikilla tuen tasoilla.

Varhaiskasvatukseen erityisopettaja tuo
varhaiskasvatukseen erityispedagogiikan
asiantuntemusta. Varhaiskasvatuksen
erityisopettajan tehtdvana on vaikuttaa
oppimisymparistoon siten, etta kaikilla
lapsilla on mahdollisuus kasvaa, kehittya ja
oppia yhteisessa ymparistdssa. Keskeista on
lasta arvostava asenne ja jokaisesta lapsesta
iloitseminen seka rakentava yhteistyd niin
varhaiskasvatuksessa, lasten huoltajien
kuin varhaiskasvatuksen muiden
yhteistydtahojen kanssa.

On tarkeaa, etta lasten tuen tarpeet
tunnistetaan mahdollisimman varhain ja
lapselle jarjestetadan hanen kehitystaan,
oppimistaan ja hyvinvointiaan edistava
varhaiskasvatusymparistd seka muu
tarvittava tuki.

Varhaiskasvatuksen opettaja varmistaa
laadukkaan varhaiskasvatuksen ja toteuttaa
sitd yhdessa muun henkildstén kanssa.
Erityisopettajat ovat varhaiskasvatuksen
erityisopetuksen asiantuntijoita ja tuovat
lasten tuen tarpeisiin liittyvan osaamisensa
lasten, varhaiskasvatuksen tyontekijéiden
ja perheiden kayttoon.



Erityisopettaja

laadukkaan varhaiskasvatu ‘(56!’1 osana

Varhaiskasvatuslain (540/2018) mukaan
lapsella on hanen tuen tarpeensa sita
edellyttaessa oikeus saada varhaiskasvatuksen
erityisopettajan antamaa opetusta ja
henkildstdn konsultaatiota.

Kunnan, kuntayhtymdn ja yksityisen
palveluntuottajan on huolehdittava,
ettd varhaiskasvatuksessa on riittdva
mddrd tdssd luvussa sdddettyd eri
kelpoisuusvaatimukset tayttavaa
henkilostéa, jotta varhaiskasvatukselle
sdddetyt tavoitteet voidaan saavuttaa
ja jotta myds vammaisten ja muiden
lasten tuen tarpeisiin vastataan.
Kunnan kéytettdvissd on oltava
varhaiskasvatuksessa esiintyvdd
tarvetta vastaavasti varhaiskasvatuksen
erityisopettajan palveluja.
(Varhaiskasvatuslaki 540/2018, 258.)

Normiohjaus luo suuntaviivat
varhaiskasvatuksen jarjestamiselle ja
tuen rakenteille. N3ita ovat lapsiryhman
koon pienennys ja esimerkiksi varhais-
kasvatuksen erityisopettajan, opettajan
tai avustajan lisaaminen lapsiryhmaan.
Kokoaikaista erityisopetusta lapsi voi
saada my0s esimerkiksi integroidussa tai
erillisessa erityisryhmassa. Rakenteellisten
tukitoimien lisaksi keskeista ovat
pedagogiset seka hoidolliset ja
kuntoutukselliset tukitoimet lapsen
varhaiskasvatuksessa.

Esiopetusikaisten seka oppivelvollisuus-
ikaisten erityisopetuksesta sdadetaan
perusopetuksen saddoksissa.
Esiopetuksen erityisopettajan tehtavat
ovat suurelta osin samankaltaisia

kuin varhaiskasvatuksessakin.

Varhaiskasvatuksen Opettajien Liitto korostaa
varhaiskasvatuksen erityisopettajien palvelujen
kehittamista ja palvelujen tuomista lasten
lahelle ja arkeen. Lapsilla tulee tarvittaessa olla
mahdollisuus jokapaivaiseen ja kokoaikaiseen
erityisopetukseen, jota antaa erityisopettaja.

Varhaiskasvatuslain (540/2018, muutokset
16.6.2021/1183) mukaan varhaiskasvatuksen
erityisopettaja osallistuu lapsen tuen,
tukitoimenpiteiden ja niiden toteuttamisen
arviointiin tarpeen mukaan kaikilla tuen tasoilla.
Erityisopettajien tydomaaran ja toimialueiden
tulee olla kohtuullisia. Osaamiseen kohdistuvat
vaatimukset ovat moninaisia, jonka vuoksi
varhaiskasvatuksen erityisopettajien kelpoisuus-
vaatimuksena tulee olla kasvatustieteen
maisterin tutkinto.

Varhaiskasvatuslakia muutettaessa hallituksen
esityksessa (HE 148/2021 vp) varhaiskasvatuslain

muuttamiseksi tuotiin esiin seuraavia
varhaiskasvatuksen erityisopetukseen liittyvia
seikkoja:

\/ Pedagogisia jarjestelyja ovat esimerkiksi
varhaiskasvatuksen erityisopettajan konsultoiva
tai jaksottainen tuki, osa-aikainen erityisopetus
tai yhteisopettaminen.

\/ Erityisopettajan antama tuki olisi lapsi- ja/
tai ryhmatasoisesti annettavaa opetusta. Tuki
voi olla my0ds konsultatiivista tukea, jolloin tuki
kohdentuisi lapsen ryhman henkilostolle ja/tai
lapsen huoltajille.

/ Varhaiskasvatuksen erityisopettaja
osallistuu lapsen tuen tarpeen,
tukitoimenpiteiden tai niiden toteuttamisen
arviointiin tarpeen mukaan, esimerkiksi tuen
tarpeen muuttuessa.
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Eritgisopettajan osaamisalueet

Erityisopettajilla on varhaiskasvatuksessa
erityispedagogiikan asiantuntijan tehtava

ja osaamiseen kohdistuvat odotukset ja
vaatimukset ovat moninaisia. Erityisopettajan
ty0 on yhta lailla lapsen kehityksen, oppimisen
ja kasvun ohjaamista kuin perheiden ja
varhaiskasvatuksen opettajan ja muun
henkildston tukemista ja ohjaamista.

lapsen tyypillisen kehityksen ja
oppimisen tuntemus

lapsen kehityksen, oppimisen ja
hyvinvoinnin arviointi

pedagoginen suunnittelu, toteutus
ja pedagogiikan arviointi erilaisissa
oppimisymparistoissa

tuen tarpeiden tunnistaminen lapsen
kehityksessa, oppimisessa ja hyvin-
voinnissa seka tuen suunnittelu ja
toteuttaminen

henkildston konsultointi ja
erityispedagoginen ohjaus

huoltajien kanssa tehtava yhteistyo ja
ohjaus lasten kasvatustehtavassa

monitoimijainen ja verkostomainen
tyOote

perhelahtdinen tydote ja perheille
tarjottavien palveluiden tuntemus

normiohjauksen (kuten lait, opetus-
suunnitelmat), oman organisaation
ohjeistusten seka kaytettavien
pedagogisten asiakirjojen tuntemus

Varhaiskasvatuksen jarjestdjien ja tuottajien
moninaisuus seka erilaiset varhaiskasvatuksen
toimintamuodot vaikuttavat myos
erityisopettajan tehtavakokonaisuuteen.
Lahtdkohtana varhaiskasvatuksen
jarjestamisessa ja tehtavakokonaisuuksien
muodostamisessa tulee olla lasten tuen
tarpeisiin vastaaminen asiantuntevin, riittavin
ja tarkoituksenmukaisin tuen muodoin.

Erityisopettajat toimivat
muun muassa:

/ paivakodin kokoaikaisena
erityisopettajana lapsiryhmissa

/ paivakodin osa-aikaisena
erityisopettajana ja opettavat yhdessa
lapsiryhman oman opettajan kanssa

/ paivakodin tai paivakotien yhteisena
erityisopettajana

/ kunnan, kuntayhtyman tai yksityisen
palvelutuottajan konsultoivana
erityisopettajana ohjaten varhais-
kasvatuksen henkildstoa tuen asioissa

\/ paivakodin johtajina tai pedagogisina
johtajina

/ varhaiserityisopetuksen asiantuntija- ja
johtotehtavissa (koordinointi-, hallinto-
tai suunnittelutehtavat)

\/ erityisopettajina esiopetuksessa ja
kouluissa

/ erityisopettajina ja asiantuntijoina
mm. sairaaloissa

LaPsirghméssé toimiva
eritgisopet’caja

Erityisopettajat toimivat opettajina
varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen
lapsiryhmissa. Nama ryhmat ovat
yleisimmin integroituja erityisryhmia tai
erillisia erityisryhmia, mutta erityisopettaja
voi toimia myos yleisessd/tavallisessa
lapsiryhmadssa toisena opettajana.
Erityisopettaja toimii tyotiiminsa
vetdjana ja vastaa ryhmansa lasten
erityispedagogisesta arvioinnista seka
toiminnan suunnittelusta, arvioinnista
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ja toteutuksesta niin lapsen, pienryhman kuin
koko ryhman tasolla. Han vastaa, etta yhteistyd
huoltajien seka eri asiantuntijatahojen kanssa
toteutuu. Lisaksi han ohjaa oman ryhmansa
henkilokuntaa ja toimii mahdollisuuksien mukaan
paivakodin pedagogisen toiminnan asiantuntijana
ja kehittajana.

Paivakodin tai Péivéko’cien
5hteinen eritgisopettaja

Paivakodin erityisopettaja toimii laaja-alaisena
erityisopettajana ilman omaa lapsiryhmaa.
Tydnkuva vaihtelee ryhma- ja paivakoti-
kohtaisesti seka myos toimintakausittain
lasten ja henkilokunnan tarpeiden mukaan.
Erityisopettaja toimii paivakodin erityis-
pedagogisen toiminnan asiantuntijana

ja kehittajana; han konsultoi ja opastaa
varhaiskasvatuksen opettajaa ja muuta
henkil6kuntaa. Han osallistuu lasten tuen
arviointiin ja suunnittelee erityista tukea
tarvitsevien lasten ohjausta yhdessa lasten
oman ryhman opettajan kanssa. Taman Llisaksi
han konsultoi muuta henkildstoa ja tekee
yhteistyota perheiden kanssa.

Paivakodin erityisopettaja voi antaa myos
pienryhmaopetusta, suunnitella interventioita
ja toimia yhteisopettajana lapsiryhmassa.
Talloin toteutuu osa-aikainen erityisopetus.
Lasten tuen arviointi ja osallistuminen
lapsen varhaiskasvatussuunnitelman
laadintaan onnistuu, mikali tyon laajuus
taman mahdollistavat.

Konsultoiva {a
ohjaava eritgisopettaja

Varhaiskasvatuksen opettajat voivat

tarvita tukea lasten tuen tarpeiden
arvioinnissa ja tuen toteuttamisessa osana
varhaiskasvatusta. Talloin erityisopettaja

voi toimia konsultoivana tyontekijana ja
yhdessa opettajan ja muun henkildston seka
huoltajien kanssa selvittaa tilannetta ja
miettia ratkaisuvaihtoehtoja. Konsultaatiot
voivat olla kertaluontoisia tai tapahtua
useammin kuin kerran.

Varhaiskasvatuksen toimintaa "ohjaava”
erityisopettaja suuntaa kehittamistyota
ja suunnittelee konsultaatiota pidempia

prosesseja. Useiden varhaiskasvatusyksikoiden
tukeen liittyvat tyonohjaukselliset ryhmat ovat
mahdollisia.

Arjen vastuu tukea tarvitsevan lapsen kasvun
ja oppimisen tuesta on aina lapsen oman
ryhman opettajalla. Erityisopettajan tehtdva on
myos konsultoida ja opastaa koko paivakodin
henkilokuntaa. Konsultoiva erityisopettaja
selvittad ja organisoi tukitoimia alueen tai
kunnan tasolla ja jarjestad yksittaisen lapsen,
lapsiryhman tai pdivakodin lasten tarvitsemat
tukitoimet yhteistydssa opettajan, perheiden,
muun henkiloston seka eri asiatuntijatahojen
kanssa luontevaksi osaksi varhaiskasvatusta.

Varhaiskasvatu ksenj'érjest'a’jén
asiantuntﬂatchtévéssé toimiminen

Erityisopettaja voi toimia myos kunnan tai
sen osa-alueen, kuntayhtyman tai yksityisen
palveluntuottajan varhaiskasvatuksen
erityisopetuksen asiantuntijana. Hanen
tehtavandan on toimia tukea tarvitsevien
lasten varhaiskasvatuksen valmistelu-,

suunnittelu- ja konsultointitehtdvissa useasta
varhaiskasvatuksen toimintayksikdsta koostuvalla
alueella. Tyypillisimmin asiantuntijana toimiva
erityisopettaja vastaa alle kouluikdisten,
esiopetusikaisten ja pidennetyn oppi-
velvollisuuden piiriin kuuluvien lasten

tuen jdrjestelyista paivakodeissa. Vastuualue
vaihtelee kunnittain.

Taman tyyppinen tyo sisaltaa muun muassa
seuraavia tehtavakokonaisuuksia:

'/ tuen tarpeiden selvittaminen alueellaan
/ henkildston tuki, ohjaus ja jatkuva oppiminen

/ edelld mainittujen tehtdvien perusteella
suunnittelu ja kehittamisen toimeen-
paneminen

/ hallinnolliset tehtavat, kuten asiantuntija-
kuuleminen ja tuen paatosten seuranta

\/ esiopetuksen oppilashuoltoryhman
toimintaan osallistuminen, varhais-
kasvatuksen tuen kuntatason ryhman
koordinointi tai siihen osallistuminen
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Eritgisopettajan koulutus

Varhaiskasvatuksen henkiloston
kelpoisuusvaatimuksista saadetaan
varhaiskasvatuslaissa (540/2018).
Kelpoisuusvaatimuksena varhaiskasvatuksen
erityisopettajan tehtaviin on:

kelpoisuus varhaiskasvatuksen opettajan
tehtavaan, jonka lisaksi on suoritettu
erityisopetuksen tehtaviin ammatillisia
valmiuksia antavat opinnot, joista
saadetaan valtioneuvoston asetuksella; tai

kasvatustieteen maisteri
paaaineena erityispedagogiikka
(varhaiserityisopettajan koulutus).

Henkilg, jolla on opetustoimen henkildston
kelpoisuusvaatimuksista annetussa
asetuksessa saadetty esiopetuksen opettajan
kelpoisuus ja joka on suorittanut siina saddetyt

erityisopettajan opinnot, on kelpoinen
antamaan erityisopetusta esiopetuksen
oppilaille. Perusopetuksen kehitys-
vammaisille oppilaille erityis-

opetusta antavalta opettajalta edellytetaan
soveltuvaa korkeakoulututkintoa seka
erityisopettajan opintoja. Opettaja, joka

on kelpoinen antamaan erityisopetusta
perusopetuksessa, on kelpoinen myos
esiopetuksen erityisopetukseen.

(Asetus opetustoimen kelpoisuusvaatimuksista 986/1998)

Yliopistossa suoritettavat erityisopettajan
ammatillisia valmiuksia antavat opinnot
voi suorittaa eri polkuja kayttaen.
Opinnot voi suorittaa esimerkiksi
varhaiskasvatuksen opettajaopintojen

ja joidenkin tyovuosien jalkeen.Jossain
yliopistoissa on myos mahdollisuus
varhaiskasvatukseen suuntautuvissa

kasvatustieteen maisteriopinnoissa

suorittaa erityisopettajaopinnot. Opinnot
ovat laajuudeltaan 60 opintopistetta ja ne
opiskellaan yhdessa muiden erityisopettajaksi
opiskelevien kanssa. Opinnoista suuri osa

on kaikille erityisopettajaksi opiskeleville
yhteisia opintoja. Suuntautuminen

alle kouluikaisiin ja esiopetusikaisiin
tapahtuu muun muassa erillisten kurssien,
opetusharjoittelun ja opintotehtavien kautta.
Erityisopettajan opinnot sisaltavat muun
muassa erityispedagogiikan oppiaineen
perus- ja aineopintoja.Jyvaskylan yliopistossa
on lisaksi vuodesta 1997 alkaen jarjestetty
maisteritasoista varhaiserityispedagogiikan
koulutusta.

Erityisopettajakoulutusta saavat jarjestaa ne
yliopistot, joissa on asetuksella maaritelty
oikeus antaa erityispedagogiikan opetusta
syventaviin opintoihin asti. Naita ovat
Jyvaskylan, Helsingin,Joensuun, Turun, Oulun
yliopistot, Abo Akademi seki vuodesta 2022
alkaen Lapin yliopisto.
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Varhaiskasvatuksen tuenja

Varhaiskasvatukselle ja erityisopetukselle seka
tuen toteuttamiselle asetetut odotukset ovat
suuret. Varhaiskasvatuksen erityisopettajilta
edellytetaan lasten tuen tarpeiden arvioimista
ja tunnistamista, lasten kehityksellisten ja
oppimiseen liittyvien pulmien ehkaisemista
ennalta, lasten tuen tarpeisiin vastaamista,
erilaisten interventioiden tai erityispedagogisten
menetelmien tuntemusta, perheiden tukemista
lasten kasvatuksessa seka varhaiskasvatuksen
muun henkildston tukemista ja ohjaamista
seka kunnan tason asiantuntemusta.

Sen lisaksi etta varhaiskasvatuksen
erityisopettajalta edellytetaan monipuolista
etenkin erityispedagogista ja tuen tasoihin
liittyvaa osaamista, myos varhaiskasvatuksen
opettajan tyonkuvan ja osaamisen

vaatimukset ovat kasvaneet ja heidan
kelpoisuusvaatimuksenaan tulee olla
kasvatustieteen maisterin tutkinto.

Nykyinen lainsaadanto (540/2018,
muutokset 16.6.2021/1183) ja
Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet
(Opetushallitus 2022) ohjaavat
varhaiskasvatuksen jarjestamista. Kunnat ja
muut varhaiskasvatuksen tuottajat saavat
edelleenkin paattaa jarjestamastaan kasvun,
kehityksen ja oppimisen tuesta varsin
itsenaisesti ja saadosten valjyys johtaa
erilaisiin tulkintoihin. Varhaiskasvatuksen
erityisopetuksen ja tukimuotojen tarjonta
ja saatavuus vaihtelevat eri puolilla maata,
mika asettaa lapset eriarvoiseen asemaan.

Lailla saddettya erityisopettajan antamaa
varhaiskasvatusta ei ole edelleenkaan
riittavasti, eika kokoaikaista erityisopetusta
(erityisryhmat) ole tarjolla kuin osassa
kuntia ja joiden sisallakin saattaa olla suurta
vaihtelua. Varhaiskasvatuksen erityisopettajan
koulutuspaikkoja tulee yliopistoissa lisata

ja yleensa ottaen varhaiskasvatukseen
kohdistuvaa erityispedagogista tutkimusta
tarvitaan lisaa, jotta varhaiskasvatuksen
erityispedagogista toimintaa ja kaytantoja
voidaan kehittaa.

Erityisopettajilla on tarkea tehtava aktiivisina
varhaiskasvatuksen erityisopetuksen ja tuen
muotojen kehittdjina ja asiantuntijoina

seka rohkeina lasten oikeuksien puolesta-
puhujina. Heidan asiantuntemustaan

ja nakemystaan tulee hyddyntaa, kun
paatetaan lasten varhaiskasvatukseen ja
lasten tuen jarjestelyihin liittyvista asioista.

Palkkausta parantamalla, tyooloja
kehittamalla ja erityisopettajan
asiantuntijuuden vahvistamisella,
tyonantajat takaavat koulutettujen
erityisopettajien seka saamisen etta
pysymisen varhaiskasvatuksen erityis-
opettajan tehtdvissa. Naiden ohella
lainsaadannan arviointia ja
kehittamista tulee jatkaa.
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